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ICINDEKILER

CIRAK OGRENCI
MESLEKi BECERI

IMEP ILETiSIM
KAMPANYASI iLE
CIRAKLIK EGITIMINDE

. DAYANISMA iMAJ, AIDIYET VE _ MASKOTUMUZ
ONSOZ FAALIYETLERI KiMLiK DESTEKLEME IMEP'TEN CEVHER HER BiL GILENIYORUM
BASLADI CALISMALARI HABERLER YERDE
IMEP, SOSYAL UYUMU o 3. CIRAK OGRENCI IMEP, EGITIM GELECEK
DERINLESTIRIYOR IMEP'TEN FORUMU HAZIRLIKLARI SURECINDE VE DONEMDE iMEP
VE SANATLA GELISMELER BASLADI SONRASINDA
BULUSTURUYOR GUCLENDIRME
CALISMALARI
Q YURUTUYOR



ONSOZ

“Cirak ogrencilerimiz gelistirdikleri
projenin fayda sagladigini, faydanin
yani sira mutluluk da getirdigini
goriince ¢cok motive oldular.”

Babam bir terziydi. Ben kiictikken diikkana gider, modelleri kurcalar hatta karisir, fikir verirdim. Cizimim
de iyiydi. Ortaokul sonrasinda bu meslegi okulunda 6grenmek istedim. Merakim ve ilgim babamin
da yardimi ile bir meslege donisti. Daha da fazlasini yapip egitimci oldum ¢linki bu isi 6gretmek,
ogrencilerle bir arada olmak, onlara sadece mesleki degil yeri geldiginde sosyal ve psikolojik destek
verebilmek benim icin buyuk mutluluk.

Mesleki egitim merkezlerinin farkli bir pozisyonu var. Burada egitim goren gencler meslegi uygulayarak
ogreniyor, ustalik basamaklarini tirmanmaya basliyor ve bir yandan da maddi gelir elde ediyorlar.
Haftada bir geldikleri okulda ise teorik bilginin yani sira yasadiklari zorluklarla ilgili de bizden destek
aliyorlar. Ciraklik egitimi; biz egitimciler, isletmelerdeki usta 6greticiler, 6grencilerin aileleri ve 6grenciler
ile iletisim icinde oldugumuz bir is birligi modeli.

Gectigimiz haftalarda okulumuzda kendi isini kurmus bir mezunumuzu konuk ettik. Egitimine devam
eden cirak 6grencilere kendi profesyonel hikayesini, is ve 6grencilik hayatina dair tavsiyelerini aktard..
Ogrencilerin bu tip etkinliklerden aldigi ilhami ve motivasyonu gérmek benim meslek hayatimin
lokomotifi diyebilirim. Bu anlamda IMEP’in katkisini cok takdir ediyorum. Ekim basinda gerceklesen
Cirak Ogrenci Mesleki Beceri Dayanismasi egitimi ile stirdrilebilirlik ve proje yonetimi lizerine pek
cok yeni bilgi edindik. Ogrencilerimiz, 6gretmenlerimiz ve usta dgreticilerimizle birlikte bir sosyal fayda
projesi gelistirdik. Tekstilde artan kumas onemli bir sorun, bunlari kaybetmemek ve ileri dontsim ile
tekrar kullanmak lizere calistik. Bu amagla okulumuzun yaninda bulunan bir 6zel egitim kurumunda
o0grenim goren gencler icin tekstil artiklarindan okul materyali olarak kullanmak {izere kalem kutular
hazirladik. Kalem kutularini 6grencilere verdigimizde olusan pozitif duygular beni ¢ok etkiledi. Cirak
ogrencilerimiz gelistirdikleri projenin fayda sagladigini, faydanin yani sira mutluluk da getirdigini
goriince ¢ok motive oldu. Sirdiirilebilirlik ve dayanisma sadece mesleklerimiz icin degil diinyamiz
ve yasam seklimiz icin de ¢ok onemli. Bunun farkina varmamiza yardimci olup faydali bir seyler
yapabilmemizi sagladigi icin kendi adima ama en cok da dgrencilerim adina IMEP’e tesekkiir etmek
isterim.

Leyla TEMIR - Kayseri Osman Distingel MEM - Moda Tasarim Teknolojileri

istixdam icin Meslek Egiim Program:




ONSOZ

“Cirak ogrencilerin ‘biz de variz ve
soyleyeceklerimiz var’ diyebilmesi
gercekten cok onemli bir kazanim.”

Ciraklik egitimi llkemizin gelecegi. Ciraklik egitimi ile cok donanimli gencler yetisiyor. El becerileri,
uygulama kabiliyetleri gelisiyor, bunu okuldan aldiklar teorik bilgi ile birlestirdiklerinde bizlere yeni
teknikler 0gretecek seviyeye geliyorlar. Gergek usta oluyorlar. Ciraklik egitiminin son yillardaki gelisimini
goriince, goniil rahatligiyla bu sistemin bir belgeleme sistemi olmadigini sGyleyebiliyorum. Bu bir usta
yetistirme sistemi. Ancak sistemler gelismeliler.

Ciraklik egitiminin niteligini gelistirmek lzere okullarimizda ve isletmelerde bircok faaliyet yiirliten
IMEP ile, mesleki egitim merkezleri personelinin kapasitelerinin gelistirilmesini desteklemek amaciyla
gerceklestirilen egitimlerden birisine katilarak tanistim. Bu egitimler sayesinde eksiklerimiz oldugunu
gordiik, tamamlamaya devam ediyoruz. Tamamlandik¢a da yeni nesillere aktariyoruz.

ilerleyen donemde ise IMEP kapsaminda benim “milat” olarak nitelendirdigim Cirak Ogrenci Forumu
faaliyetlerini gerceklestirdik. Forum siireci; lider 6grencilerin, lider 6gretmenlerinin rehberliginde,
kendi okullarinda katilimci siiregler yiiriiterek tespit ettikleri sorunlara ¢oziimler aradigi bir stireg. Cirak
ogrenciler, bugiine kadar hicbir platformda, icinde bulunduklari yapiya dair fikirlerinin 6nemsendigi bir
ortama dahil olmamislardi. Ogrenciler zorluklari tespit ettikten sonra 3 giinliik bir calismaicin istanbul’da
bir araya geldiler ve bu zorluklara ¢oziimler aradilar, bulduklari ¢6zim onerilerini yapilandirarak
hazirladiklari Forum Bildirisi’ni karar vericilerle ayni masaya oturarak paylastilar. Boylesine katilimci
olarak, yasadiklari zorluklari konusabilmek, karar vericilere iletebilmek ve karar vericilerin tepkilerini
bizzat alabilmek, ¢irak 6grencilerin kendilerini degerli hissetmelerini sagladi. Ben bu yiizden Forum’a
milat diyorum. Cirak 6grencileri ilk defa bu kadar mutlu, katiimci, inancli ve umutlu gérdiim. icinde
bulundugumuz bu giinlerde bir sonraki Forum bulusmasiicin okullarda ¢alismalarimiza devam ediyoruz.
Sirece olan inancin artmasiyla birlikte katilimin daha da arttigini séyleyebilirim. Cirak 6grencilerin “biz
de variz ve soyleyeceklerimiz var” diyebilmesi gercekten cok onemli bir kazanim.

IMEP kapsaminda Forum gibi farkli sosyal uyum faaliyetleri ile okullarimizda &grencileri birbirine
yakinlastiracak, on yargilardan uzaklastiracak ve ortaya yeni dinamikler ve is birlikleri doguracak ekip

ruhu yakaliyoruz. Her etkinlik sonrasinda 6grencileri mutlu, yenilenmis, motive olmus gormek beni de
cok mutlu ediyor. Tim IMEP ekibine, bana ve okuluma kattiklari icin cok tesekkiir ediyorum.

Ozan Dost DEMIREL - Kayseri Ayse Balddktii MEM - Yiyecek icecek Hizmetleri

Istindam icin Meslek Egiim Program:

“Dayanisma projemizin

gelisim siirecinin, uygulama
asamasinin, ¢iktilarinin hem
proje katilimcilari hem de

proje destekgileri tarafindan
begenilmesi bizleri cok mutlu
etti, calismalarimizi siirdiirmeye
kararliy1z.”

Dayanismaicerisindeolabilmeyetisitoplumfertlerinin sahip olmasi gereken en 6nemli 6zelliklerarasinda
yer aliyor bana gore. insan cevresi ile bir bitlindiir, dogasi geregi yalniz yasayamaz ve toplum icinde
diger insanlarla ve insan disi varliklarla stirekli etkilesim halinde bulunmak ister. Bizler bu etkilesimin
onemini Kizilcahamam’da Cirak Ogrenci Mesleki Beceri Dayanisma faaliyeti kapsaminda gerceklestirilen
egitim icin bir araya geldigimizde hatirladik.

Kiltirimizde dayanisma hakkinda da pek cok atasdziimiz vardir. Ornegin; bir elin nesi var, iki elin sesi
var; agac yapragiyla giirler gibi. Biz de bu baglamda IMEP Dayanisma faaliyeti kapsaminda okulumuz
ogretmenleri, 6grencileri, calisanlar ve cevre esnafla is birligi ve dayanisma icerisinde ‘Sifir Atik’
konulu projemize baslamaya ve cevre dostu bir okul olarak varli§imizi devam ettirmeye karar verdik.
Okulumuzda ve okulumuza bagli uygulama otelinde ¢ikan gida artiklarini degerlendirerek doganin
kendini onarmasi icin destek sunmayi amacladik, ¢linkl her atigin ¢cop olmadigina inaniyoruz. Dogadan
aldiklarimiza bir borg goziiyle bakiyoruz, bu yiizden aldiklarimizin bir kismini dogaya geri kazandirarak
doniistimiin parcasi olmak istedik. Projemizin adini ‘Gida Artiklarimizi Yesil Bitkiye, Atik Yaglarimizi
Sabuna Donustirlyoruz’ olarak belirledik.

Diinya nufusunun artmasinin ve yasam standartlarinin ylkselmesinin kaginilmaz bir sonucu olarak
tuketim miktar artiyor. Sinirli imkanlardan herkes esit ol¢lide faydalanamazken bir yandan da besin
artiklarinda artis yasaniyor. Her giin tonlarca gida ¢ope atiliyor. Yiyecek ve icecek Hizmetleri alaninda
egitim veren okulumuzda IMEP Dayanisma faaliyeti kapsaminda bu dnemli konu lzerinde calismak
istedik. Okulumuzunyiyecek veicecek atolyelerinden, uygulama oteli mutfagindan, kantin mutfagindan,
yiyecek icecek sektoriinde hizmet veren cevre esnafin mutfagindan ¢ikan besin artiklarini topladik.
Okulumuzdaki ogretmenler, c¢irak 6grenciler ve calisanlar da kendi evlerinden getirdikleri atiklarla
projemize destek verdiler. Topladigimiz atik yaglar ile gesitli renk ve sekillerde sabunlar urettik. Bu
sabunlar geri donustirllebilir bir ambalaj ile paketledik ve bir kismini projemiz icin atik yag getiren
kisilere hediye ederken bir kismini da uygulama otelimizde kullanima soktuk. Cig besin artiklarimiz ile
kompost calismasina basladik.

Dayanisma projemizin gelisim surecinin, uygulama asamasinin, ¢iktilarinin hem proje katiimcilarr hem
de proje destekgileri tarafindan begenilmesi bizleri cok mutlu etti. Calismalarimizi siirdirmeye kararliyiz.
Dayanisma projemizin dogmasina araci olan IMEP ekibine, okulda yaptigimiz calismalari destekleyen
okul yoneticilerimize, uygulama otelimizin ve okul kantinimizin ¢alisanlarina, paydasimiz olan yiyecek
icecek alaninda hizmet veren esnafimiza tesekkuri bir borg bilirim.

Aysel KAYGALAK - izmir Alsancak Nevvar Salih isgéren MTAL - Yiyecek icecek Hizmetleri

istincam icin Meslek EGitim Program:




ONSOZ

“Ciraklik egitimi icin iilkemizin
gelecegi diyebilirim ¢iinkii uzman
doktorlara nasil ihtiyacimiz varsa
usta ve hatta usta ogretici olan
modelistlere, tasarimcilara,
liretimcilere, is yeri sahiplerine de
oyle ihtiyacimiz var.”

Buglin ciraklik egitiminin en giliclii yani; 6grencilere, en dogru zaman olan ortaokul sonrasinda
uygulamali ve teorik egitimi bir arada vermesi, onlari lise mezuniyeti ile birlikte ustalik seviyesine
tasiyabilmesidir. Elbette bu sistem birdenbire gelismedi, yillar stiren emeklerin sonucunda elde edildi.
Ciraklik egitimi icin Ulkemizin gelecegi diyebilirim ¢linkli uzman doktorlara nasil ihtiyacimiz varsa
usta ve hatta usta 6gretici olan modelistlere, tasarimcilara, Uretimcilere, is yeri sahiplerine de dyle
ihtiyacimiz var.

Sistemin gelismeye devam etmesi icin gliclenmeye ve beslenmeye ihtiyaci var. Bu noktada benim icin
istihdam icin Mesleki Egitim Programi cok biiyiik bir takdir hak ediyor. IMEP’in katkilarini bir gretmen
olarak ben li¢ baslikta takip ediyorum; sosyal uyum, kapasite artirma ve dayanisma faaliyetleri. Sosyal
uyum faaliyetleri Tlrk ve Suriyeli 6grencileri bir araya getiren, iki topluluk arasinda sosyal, kilttrel ve
ekonomik uyumu amaglayan etkinliklerden olusuyor. Bu faaliyetler sayesinde Turk ve Suriyeli 6grenciler
kaynasiyor, birbirlerini tanima, kiltdrlerini anlama sansi buluyorlar. Aralarinda bir bag olusuyor. Bu da
nihayetinde bir baris ortami yaratiyor. Bu anlamda IMEP’e “egitim baris elcisi” tanimini yakistiriyorum.
Kapasite artirma ¢alismalarini iki baslikta ele aliyorum. Birinci baslikta insan kapasitesi yer aliyor,
ikinci baslikta ise altyapi kapasitesi yer aliyor. insan kapasitesini artirmak tizere IMEP usta 6greticilere
ve egitimcilere farkli konularda egitim calismalari gerceklestiriyor. Altyapi kapasitesini artirmak utzere
IMEP’te ayrica okullarimiza ve is birligi yaptigimiz isletmelere egitim ortamlarini iyilestirme destekleri
sunuluyor. Bunlar sayesinde ciraklik egitimine katilim da artiyor, imkanlar da ¢ogalmis oluyor.
Okulumuzda egitim ortamlarimizi IMEP destegi ile gelistirdik, bu sayede egitim verebildigimiz grenci
sayisi arttl. Ogrencilere saglanan gida ve kirtasiye yardimlari da 6grenci sayimizin artmasini, 6grencilerin
egitimlerine tutunmalarini sagliyor.

Son olarak Dayanisma faaliyetinden bahsetmek istiyorum. Sirdurilebilirlik temasi altinda projeler
gelistirmekadinabizleri,0grencilerveustaogreticilerle biraraya getirenbufaaliyetsayesinde okulumuzda
topraksiz tarim yapmaya basladik. Ogrencilerin bir araya gelerek fikir Gretmesi, fikirleri sekillendirmesi,
degerlendirmeler sonrasinda hayata gecirmek icin is birligi icinde ¢calismasi ve en onemlisi de ciktilar
saglamasi sadece Dayanisma faaliyeti icinde olan 6grencileri degil tiim 6grencileri cok heyecanlandirdi.
Gencleri motive edebilmek, mutlu olmalarini ve bir seye dahil olduklarini hissetmelerini saglamak ¢ok
degerli.

icinde bulundugumuz ¢iraklik egitimi sistemini bugtinlere tasiyan tiim emek sahiplerinin yani sira IMEP’e
ozellikle 6grencilerim adina tesekkiir etmek istiyorum.

Ramazan YENIGUN - Konya Aykent MTAL - Ayakkabi ve Saraciye Teknolojisi

Istindam icin Mesleki Egiim Program:



IMEP, SOSYAL UYUMU
DERINLESTIRIYOR VE SANATLA

BULUSTURUYOR

IMEP kapsaminda gerceklestirilen faaliyetler
arasinda, geng ve yetiskinlerin egitim ve calisma
hayatlarindaki sosyal uyumun gugclendirilmesi
calismalari da yer aliyor. Bu amagla Ocak-
Haziran 2022 aylan arasinda sosyal uyumu
destekleyici  faaliyetlerin =~ pilot  uygulama
calismalari  gerceklestirildi. Bu c¢alismalarin
degerlendirmesinin ardindan yeni donemde
yapilandinlmis ve derin uygulamalarla sosyal
uyuma hizmet edecek etkinliklerin planlanmasi
amaciyla bir calisma grubu olusturuldu. IMEP
uzmanlari, akademisyenler ve dis uzmanlardan
olusan ekip, cevrim ici ve yliz yuze olmak Uzere
bir dizi goriisme ve toplanti gerceklestirdi. Bu
c¢alismalarin temel iki amaca hizmet etmesi
hedeflendi.

Halihazirda yapilan ¢calismalarin daha fazla
sosyal uyuma hizmet etmesi icin sahaya
yonlendirme yapmak ve rehberlik etmek.

Bu amaca hizmet etmek Uzere, ¢alisma grubu
tarafindan yapilmis olan faaliyetlerin sosyal
uyuma daha fazla fayda saglayacak bicimde
gerceklestirilmesi  icin  tasarim, planlama,
uygulama ve izleme adimlarini iceren bir el kitabi
hazirlanmaya baslanmistir. Bu el kitabinin, IMEP
kapsaminda is birligi yapilan 36 mesleki egitim
kurumu ve ilgili meslek odalari ile paylasilmasi
planlanmaktadir.

Istindam icin Meslek Egiim Program

Sanatin odaga konuldugu yenilikgi ve yaratici
sosyal etkinlikler gerceklestirmek iizere
kurumlari cesaretlendirmek ve desteklemek.

Bu amaca hizmet etmek Uzere yenilikgi, yaratici
ve dis uzman destegi alinarak gerceklestirilecek
sanatla uyum etkinliklerinin gerceklestirilmesi
planlanmaktadir. il ve kurum dizeyinde yerel
kosullarda sahanin talepleri cercevesinde
uygulanmasi dustinilen etkinliklerden bazilari
sunlardir:

e Miizik (beden miizigi, koro, ileri dontisiimle
yapilan enstriimanlari ¢calma)

e Yaratici Drama ve Oyun Kurma

* Gorsel Sanatlar (belgesel fotografcilik, karikatiir,
resim, heykel)

* jleri Donusim (heykel, enstalasyon ve ileri
donustm ile miizik aleti yapma)

eKinestetik Calismalar (dans, spor, doga yliruytisu)

Yukarida belirtilen calismalarin amaca uygun
sekilde gerceklestirilebilmesi icin ilk asamada;
yapilandinlmis sosyal uyum etkinlikleri ile
sanatla uyum etkinliklerinin tanitildigi  ve
gecmis deneyimlerin paylasildigi bir egitim
diizenlenmistir. S6z konusu egitim; IMEP merkez
ekibi uyeleri, 36 mesleki egitim kurumu sosyal
uyum etkinlik sorumlulari, IMEP il koordinatorleri
ve illerdeki IMEP destek personelinin katilimiyla
(toplam 60 kisi) 12-13 Ekim 2022 tarihlerinde
Ankara’da gerceklestirilmistir.

sthdam Icin Meslek Egifim Progromi

ikinci asamada ise yerel diizeyde (illerde)
uygulanacak sanatla uyum etkinliklerinin
gerceklestirilmesinde MEB, TESK ve IMEP
sorumlulari ile dis uzman olarak gorevlendirilecek
sosyal uyum kolaylastiricilarinin, IMEP icin
0zgin olarak tasarlanmis etkinlikleri yonetme
becerilerini gelistirmek amaciyla oryantasyon
egitimleri dizenlenmesi planlanmaktadir.
Bu amacla Kayseri, Gaziantep, Mersin, Hatay,
izmir ve istanbul’da bilgilendirme toplantilari
gerceklestirilmistir ve ardindan sanatla uyum
calismalari pilot diizeyde baslatilmistir. Elde
edilen deneyimisiginda calismalarin 2023 ilkbahar
déneminde IMEP kapsamindaki diger illere de
yayginlastirilmasi planlanmaktadir.




CIRAK OGRENCI MESLEKI BECERI
DAYANISMA FAALIYETLERI

BASLADI

4,5 milyar yildir var oldugu dusunilen Dinya’da
canli yasaminin yaklasik 3,8 milyar yildir strdiigi
tahmin edilmektedir. Dinya’nin yasam konusunda
yetkin bir stiper organizma oldugu kolaylikla ifade
edilebilir. Isigin ulasmadigl derin magaralar, iklim
kosullarinin zorlu oldugu ¢oller ve buzullar, zehirli
bilesenler barindiran asitli goller de dahil olmak
uzere gezegenin her kosesi bircok tiire ev sahipligi
yapmaktadir. Uzun vyillara dayanan bu rafine
birikimle kiyaslandiginda insanin, gezegenin
acemi bir bileseni oldugu ifade edilmektedir. Buna
karsin,insanlarin bir kisminin se¢imleri ve kurdugu
sistemler gezegeni ve gezegenin tim ogelerini
olumsuz etkilemektedir. insan etkisinin neden
oldugu ve uglu kriz (iklim krizi, biyolojik gesitlilik
krizi, kirlilik ve atik krizi) olarak adlandirilan bir

durum yasanmaktadir ve bilim insanlari, birbirini
etkileyen ve tetikleyen c¢oklu krizlerin icinde
oldugumuzu agiklamaktadir.

iktisadi ishirligi ve Gelisme Teskilati (OECD)
son doénemde yayimlanan calismalarinda;
her Ogrenenin bir bitiin olarak gelismesine,
potansiyelini gerceklestirmesine ve bireylerin,
topluluklarin ve gezegenin refahi lizerine ortak
bir gelecek insa edilmesine adanmisliktan so6z
etmektedir. Gezegenimizin sinirsiz ve insanin
faydasi igin var oldugu fikrini terk etmek gerektigi;
ortak refah, surdiriilebilirlik ve iyi olma haline
deger verilmesinin 6nemine deginilmektedir.
Ogrenenlerin rekabet yerine is birligini, kisa erimli
kazang yerine surdirulebilirligi yuceltmek Uzere
gliclenmesinin gerekliliginden bahsedilmektedir.

\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\

istihdam icin Mesleki Egitim Programi (IMEP)
kapsaminda gezegenimizin durumundan ve acil
ihtiyaclarindan yola cikarak ti¢ farkli Cirak Ogrenci
Mesleki Beceri Dayanismasi Faaliyeti kurguland.
Bu faaliyetlerde IMEP’in uygulandigi 36 mesleki
egitim kurumunda “gezegenimizle ve birbirimizle
ortak iyilik ve dayanisma” cercevesinde okul
bilesenlerini ve isletmeleri bir araya getirecek
ekolojik yaklasima sahip toplumsal fayda yaratan
projelerin uygulanmasi hedeflendi. U¢ tur
olarak kurgulanan Cirak Ogrenci Mesleki Beceri
Dayanismasi Faaliyetleri 5-7 Ekim 2022 tarihlerinde
Ankara, Kayseri, Konya ve izmir illerinden IMEP
kapsamindaki okullarda olusturulan takimlara
yonelik  olarak  Ankara’da  gerceklestirilen
egitim calismasi ile baslatildi. ikinci dayanisma
faaliyetinin egitimi ise Adana, Mersin, Hatay,
Gaziantep, Kahramanmarag’ta bulunan IMEP
kurumlari takimlarinin  katilmi ile 6-8 Aralik

;

yardimlasma
takim calismask

takim
pIrlikK

cq

Dlinya sofrasinda birlikte oldugumuz, ekmegimizi
ve yasami paylastigimiz, musterekleri birlikte
olusturdugumuz gezegenimiz icin harekete
gecilen dayanisma faaliyetlerinde yer alan
takimlarda; IMEP kapsamindaki her okuldan
uyruk ve cinsiyet bazinda karma dort 6grenci, bir
ogretmen ve okul icinde veya isletmede gorevli

2022 tarihlerinde Adana’da gerceklestirildi. Son
dayanisma faaliyeti de 9-11 Ocak 2023 tarihlerinde
istanbul, Kocaeli ve Bursa okullarinda olusturulan
takimlarin katilmi ile Bolu’da gerceklestirilen
egitim slreci ile baslatildi.

Bir sonraki bolumde Ankara ve Bolu illerinde
gerceklestirilen egitime katilan  Ogrencilerin
egitim sonunda “Dayanisma” kavrami hakkindaki
disiinceleri ve “IMEP Dayanisma” siirecinde
ogrendikleri ele alinmaktadir.

Asagidaki kelime bulutunda ise Adana’da
gerceklestirilen egitime katilan tiim 6grencilerin,
ogretmenlerin ve usta Ogreticilerin “Dayanisma”
dendiginde akillarina gelen kelimeler
ozetlenmektedir. Katilimcilar tarafindan daha ¢ok
ifade edilen kelimeler, kelime bulutunda daha
buylk boyutlarda yer almaktadir.

iletisim =%
motivasyong
-

payla

birliktelik

biitlin

calismasi

sosyallesme

bir usta 6gretici gorev yapmaktadir. Bu takimlara
sureg icerisinde okul ve isletme ekosistemlerinden
farkli paydaslar katki saglamaktadir. Ayrica yerel is
birlikleri ile dayanisma faaliyetlerinin kapsaminin,
katilimcilarinin ve yararlanicilarinin genisletilmesi
icin 6zel bir emek sarf edilmektedir.

T m——




“Dayanigma” igin ne dediler?

Tuba Nur Geng -
Sultanbeyli MEM

birbirini

1/

Grup halindeki
tamamlamasi

insanlarin fikirlerinin  birlesmesi,
- Guizellik ve Sa¢

Bakim Hizmetleri Sa

éé éé

Samet Arda Polat

insanlarin grup olarak birbirine yardim etmesi. Tek basina

- -E t MEM -
hareket etmemesi. senyur

Ascilik

Fatma Hatib - Sehit
Jandarma Komando
Er Bahri Avcit MEM -
Guzellik ve Sa¢ Bakim
Hizmetleri

“ Dayanisma kelimesi aklima guizel seyler getiriyor. Mesela
bilmedigimiz bir seyi dayanisma icinde 6grenebilir, 6gretebiliriz.
Birbirimizden yardim alabiliriz. ”

éé éé

Mehmet cevik -
Yiiksel Kaya MEM-
Elektrik Elektronik

Arkadaslik, birlik, toplumda beraber yapabilecegimiz aktiviteler,
calismalar.

6

Emirhan Amac- i

Mustafa Nevzat
Pisak MEM - Ascilik

Birlik beraberlik, toplum icinde olsun, olmasin. Birlikte olmak,
beraber hareket etmek geliyor aklima.

éé éé

irem Elmas inceday
- IMES Siiheyl Erboz
MEM- Ascilik

Birlik, beraberlik... Hep birlikte, birbirimizin arkasinda durarak
calismak.

Muhammet Nur Babensi
- Sehit Jandarma

é

Bir degil, “biz”, ayni yonde ayni hedefe ulasmamiz. Birbirimizin
arkasinda durmamiz.

Komando Er Bahri Avci
MEM - Motorlu Araglar
Mekanik

éé

Merve Sirin -
Esenyurt MEM

Yardimlasma, ¢6ziim odakli konusmalar. _ Giizellik ve Sac

Bakim Hizmetleri

lstindam i Mesieki Eg

- Bornova MEM

Sude Nur DONAN -
Ayse Baldoktii MEM
- Giizellik ve Sag

Bakim Hizmetleri

“Dayanigmada” neler sgrendin?

éd

Birlik olmayi, birbirimizin yaninda durmayi 6grendik.

Abbas MOHO -
Bornova MEM

- Ayyakkabi ve
raciye Teknolojisi

Cok giizel seyler 6grendim, bana ¢ok sey katti, bunun icin cok tesekkiir ederim.
Sevgi, dayanisma, bag kurma, kosulsuz destek verme, biz burada hem ekip
hem aile olduk, birbirimize baglandik. Birbirimizden ¢ok sey 6grendik. Mesela,
karsilik beklemeden, zor zamanimda sizin de bana yardimci olacaginizi bilerek
size bir sey vermeyi 6grendim. Kosulsuz sekilde yardim etmeyi 6grendim.
Gevremize neler katabiliriz, bunlar hakkinda diistinmeye basladim.

Berrusu KAHRAMAN

- Ayse Baldoktii
MEM - Yiyecek ve
icecek Hizmetleri

Efe GENCOGLU éé , y . e i
@ Nasil proje yapacagimizi, diinyada neler olup bittigini 6grendim, “muisterek”
Diisiingel MEM nedir bunu 6grendim. Oynadigimiz oyunlardan gercekten giizel seyler
sung 6grendim. Bir ise baslamadan dnce diisiinmenin ne kadar 6nemli oldugunu
- Moda Tasarim dgrendim.
Teknolojileri ”
Aslinda gecmisten  glinimiize tasidigimiz, farkinda olmadigimiz

Meryem SEVGILI -
Osman Diisiingel
MEM- Moda Tasarim
Teknolojileri

aliskanliklarimizi ve hayal giicimizii kaybettigimizi fark ettim. Bir geng
olarak hayal gliciimiin sonmis oldugunu hissettim. Dayanisma egitiminde
farkli seyler yaparak hayal giictimiin gittikce acildigini fark ettim. Dinledikce
kafamda ¢ogu sey oturdu, ne yapmam gerektigine odaklanmaya basladim.
Gok mutlu oldum o ylizden, benim igin unutulmaz bir deneyimdi.

éd

Bir arada olmayi, is boliimi ve plan yapmayi, plani nasil gerceklestirecegini
tespit etmeyi 6grendim. Gezegenimizle ilgili 6grendigim seyler beni ¢ok
sasirtti, diinyaya bu kadar zarar verdigimizi diisiinmiiyordum. ’ ’

c Fayad ALAYOUB

Motorlu Araglar
Teknolojisi

Firas ELYUSUF
- Ayse Baldoktii
MEM- Moda Tasarim
Teknolojileri

Nasil takim olunur, nasil beraber calisilir, bir ise baslamadan 6nce nasil
planlamak gerekir bunlari 6grendim.

£ £ Birbirimize rakip olmadigimiz, is birligine ¢ok ihtiyacimiz oldugunu égrendim.
Gezegenimizde sadece insanlar yok ama sadece biz varmisiz gibi yasadigimiz
fark ettim. Ufacik seyleri Uretirken bile ne kadar su harcadigimizi 6grendim.
Birbirimize rakip olmadigimizi, is birligine ¢ok ihtiyacimiz oldugunu 6grendim.
Gezegenimizde sadece insanlar yok ama sadece biz varmisiz gibi yasadigimiz
fark ettim. Ufacik seyleri iiretirken bile ne kadar su harcadigimizi 6grendim. §9

Arkadasligl, ekip calismasini, ne kadar yaratici olabilecegimizi yasadim; ACEllE e

gezegenimizdeki sorunlarin neler oldugunu 6grendim.

MEM - Mobilya ve i¢
Mekan Tasarimi

mmmmmmmmm



IMEP’TEN GELISMELER

IMEP Performans
Gostergelerinde Hizla ilerliyor

Gostergeler, belirlenen hedeflere gore
surecleri,ilerlemeyivekazanimlariizlemekigin
tanimlanan temel dlcitlerdir. IMEP’in izleme
ve degerlendirme sisteminin kilit bileseni
olan performans gostergeleri Uzerinden
duzenli ve sistematik olarak her bir gosterge
ile belirlenen kirtimlarla (cinsiyet, uyruk, yas
vb.) nicel veriler aylik olarak toplanmakta, veri
temizligi ve analizi siiregleri tamamlanarak
gerekli raporlamalar yapilmaktadir.

IMEP’in izleme ve degerlendirme sistemi
farkli seviyelerin birlesiminden olusmaktadir.
Buna gore izleme; planlanan faaliyetlerin
uygulandigi, ciktilarin dretildigi, bu siiregler
ve sonuglarla ilgili verilerin toplandigl saha
seviyesi ile baslamaktadir. Burada nihai
faydalanici  kurumlarin (MEB MTEGM ve
TESK) il teskilati ile IMEP’in saha ekipleri
veri toplama ve raporlama acgisindan
onemli aktorlerdir. Sire¢ boyunca veriler
toplanmakta, tasnif edilmekte ve izleme,
degerlendirme ve raporlama gereksinimleri
icin hazirliklar gerceklestirilmektedir. IMEP’in
ilerlemesine dair veriler sozlesme makami
olan Avrupa Birligi Tirkiye Delegasyonu’na
yapilan duzenli raporlarda ele alinmakta,
toplantilar ve izleme ziyaretleri ile IMEP’e dair
sirecglerizlenmektedir.

IMEP’in izleme ve degerlendirme yaklasimi
sonu¢ odaklidir. Dolayisiyla faaliyetlerin
uygulanmasina yonelik suregler sinirli bir
sekilde izlenirken, esasen faaliyetlerin
uygulanmasi akabinde ortaya ¢ikan sonuglar,
¢tktilarvebunlarinfaydalanicilartarafindanne
Olcliide kullanilabildigine odaklanilmaktadir.
Bu yaklasim, planlanan hedefler ve ulasilacak
sonuglar agisindan programin ne yonde ve
nasil ilerledigine ve secilen gidis yollarinin

basari duzeyine dair duzenli veri akisi
saglamaktadir.

IMEP’in toplam uygulama siiresinin %75’i
2022’nin  sonuna dogru tamamlanmistir.
Planlanan hedefler ve ulasilmak istenen c¢ikti
ve sonuclar acgisindan

bir degerlendirme o

yapildiginda Kasim o

2022 sonu itibariyle

gostergeler lizerinden genel ilerleme %64 tur.

ilerleme diizeyi nispeten daha hizli olan,
erisilen ve hedef asimi gerceklesen bazi
program gostergeleri yazinin devaminda
aktarilmaktadir.

Ciraklik egitimine yeni kaydolan
cocuk-geng sayisi:

IMEP’in  6nemli hedeflerinden biri %60’
Suriyeli (8.640 0grenci) olmak lizere 14.400
genci ciraklik egitim sistemine dahil
etmektir. Programin uygulama slrecinin
basindan itibaren aile ve is yeri ziyaretleri
ile toplum temelli faaliyetleri iceren erisim
faaliyetleri; yetiskinlere yonelik mesleki
egitim programlari; iletisim, bilgilendirme

ve farkindalik

arttirmaya yéneliko

calismalar Tirk ve o

Suriyeli 6grencilerin

ciraklik egitim sistemine dahil olabilmeleri
icin yapilan temel ¢alismalardir. Kasim 2022

sonu itibariyle Suriyeli 6grenci kaydina iliskin
gostergede %133 ilerleme saglanmistir.

Cinsiyet Dagilimi
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istincam icin Meslek EGitim Program:

Orgiin egitim veya ciraklik
egitimine yonlendirilen ¢calisan
cocuk sayisi:

Erisim faaliyetleri kapsaminda yapilan is yeri
ziyaretlerinde, herhangi bir orgin egitim
kurumuna kaydi bulunmayan ancak calistigi
tespit edilen 18 yas altindaki cocuklar,
oncelikle mesleki egitim kurumlarina veya
kendileri icin en uygun olan o6rgin egitim
kurumlarina kaydedilebilmeleri icin ilce Milli
Egitim Mdudurluklerine yonlendirilmektedir.
IMEP kapsaminda 3.178 calisan cocugun
ilgili egitim kurumlarina yonlendirmesi
gerceklestirilmistir.

Uyruk Dagilimi
Turk Diger
1.038 14




Egitimlere Katilan MEM ve
Yetiskin Egitim Merkezleri
personeli sayisi:

IMEP’in yararlanici kurumlari olan Millf Egitim
Bakanligi'nda ve TESK’te gorevli toplam

542 personele yonelik kapasite gelistirme
egitimleri tamamlanmistir.

Cinsiyet Dagilimi
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Istindam icin Meslek Egiim Program:

IMEP ILETISIM KAMPANYASI
ILE CIRAKLIK EGITIMINDE IMAJ,
AIDIYET VE KIMLIK DESTEKLEME

CALISMALARI

Bu yil hayata gececek olan IMEP iletisim
Kampanyasi ¢ok yonlu ve ¢ok katmanli hedefler
ile uygulama siirecine hazirlaniyor. Bu ¢ok yonli
hedeflerden ilki olan kurumsal kimlik ve aidiyet
olusturmaya yonelik calismalarda ciraklik egitimi
sistemi icindeki aktorlerin sayginlik, kimlik
ve aidiyet olusturmalarina destek olunmasi
amaclaniyor. Bu hedefler kapsaminda ayrica,
ailelerin, isletmelerin ve egitim personelinin
cirak  Ogrencilerin  haklari  konusunda bilgi
sahibi olmalar ve c¢ocugun Ustlin yarar ilkesi
cercevesinde is  birliklerini  gliclendirilmesi
temel aliniyor. Gergeklestirilecek kampanya
kapsamindaki farkindalik artirma c¢alismalar
ile toplumun ciraklik egitimi hakkindaki bilgi
dizeyinin yikseltilmesi hedefleniyor. Ayrica, imaj,
aidiyet ve kimlik calismalari ile ciraklik egitiminin
olumlu yonlerinin vurgulanarak kamuoyuna
tanitilmasi  ve c¢iraklik egitimine katilimin
artirlmasi amaclaniyor.

Bu hedefler cercevesinde kurgulanan faaliyetler
kapsaminda, IMEP biinyesinde vyer alan
mesleki egitim kurumlarinin imaj ve kimlik
ogelerinin giliclendirilmesi  onceliklendirilmistir.
Boylece ciraklik egitimine yonelik aidiyetin de
arttinlmasina katkida bulunulacaktir. Okullarda
uygulanmak uzere,

® Bilgilendirme kosesinin hazirlanmasi,

® Ciraklik egitimi alan-dal fotograf sergisi
diizenlenmesi,

® Grafiti ve merdiven boyama c¢alismalari
yapilmasi planlanmistir.

Bunlara ek olarak, TESK’e bagli yerel orgiitlerde

ve halka acik genis alanlarda usta-girak o6grenci
fotograflarinin ~ sunulacagr c¢iraklik  egitimini

istincam icin Meslek EGitim Program:

anlatan sergiler dizenlenmesi de planlanmalar
arasindadir.

OSTIM Mesleki Egitim Merkezi’nde Mayis 2022’de
gerceklestirilen IMEP iletisim Kampanyasi Acilis
Etkinligi kapsaminda, alan-dal ve usta-girak
fotograflari okulun i¢c mekanlarina asilmis, dis




duvarina ise ogrencilerin de katiimi ile grafiti
calismasi ve merdivenlere slogan vyerlestirme
calismalari  uygulanmisti,.  Bu  kapsamda
yapilacak ¢alismalarin okullara 6zel uygulanmasi
planlandigindan, IMEP biinyesinde yer alan diger
35 okul, Agustos ve Eylil aylarinda kesif amacli
ziyaret edilmis ve uygulamalar icin uygun alanlar
belirlenmistir.

Okullar girislerinde hazirlanacak bilgilendirme
koseleri ile mesleki egitim kurumlarini ziyaret
eden potansiyel cirak o6grencilerin, ailelerinin
ve potansiyel isletmelerin c¢iraklik egitimi
konusunda detayli olarak bilgilendirilmeleri
amaclanmaktadir. Ayrica burada IMEP ve ciraklik
egitimine dair bilgilendirici videolar gosterilmesi
de planlanmaktadir.

Alan-dal fotograf sergileri kapsaminda ilgili
okulda egitimi verilen alan ve dallardan gorseller
okullarin  uygun  bolumine yerlestirilerek
ogrencilerin  kimlik ve aidiyet duygularinin
guclendirilmesine, MEM’lerin gorsel kimliklerinin
saglamlastirilmasina ve potansiyel ¢iraklik egitimi
aktorlerine okulun onde gelen alan-dallarinin
tanitimina destek saglanacaktir.

Grafiti calismalari, 6grenci yas grubunun ilgisini
¢ceken dinamik bir tarzda tasarlanmaktadir.
Okulun onde gelen alan-dallarina dair figurlerin
canlandinlacagl grafiti ¢alismalarinda, canli
renkler ve eglenceli figlrler ile ogrencilerin
zaman gecirmekten hoslanacaklar, kendi
kimlikleriyle kesisen unsurlar bulacaklar okul
ortamlari yaratilmasi hedeflenmektedir. Grafiti

calismalarinin 6grencilerle birlikte atdlye yapisi
seklinde gerceklestirilmesi, bu sekilde 6grencilerin
katilim  becerilerinin  de  glclendirilmesi
planlanmaktadir.

Merdivenler lizerine yapilacak slogan calismasi
ile 6grencilerin ve ciraklik egitimi icinde yer alan
aktorlerin ciraklik egitimine dair motive edici
unsurlarla bir araya getirilmesi hedeflenmektedir.
“Kariyer yolunda ustaliga dogru ilerliyorum.,
“Adim adim ustalasiyorum.”, “Okuyor, 6greniyor
kazaniyorum.” gibi mesajlar ile ogrencilerin
calismalari neticesinde ulasacaklari mertebelere
atif yapilmakta, bir yandan &grenciler motive
edilirken bir yandan da mesleki egitimin gelisim
odakli yapisi ortaya konmaktadir.

Okullarin kosullari ve ihtiyaglar belirlemek uzere
gerceklestirilen kesif ziyaretlerinin ardindan
yapilan degerlendirme ile bir uygulama plani
hazirlanmistir. Buna uygun olarak, duvarlara
uygulanacak grafitilerin tasarim c¢alismalarina
baslanmistir.  Tasarimlarin ~ tamamlanmasinin
ardindan okullarda uygulamaya baslanacaktir. Es
zamanli olarak, belirlenen alan-dallar igin temsili
gorseller hazirlanmis ve baski i¢cin hazir duruma
getirilmislerdir.

iletisim kampanyasi kapsaminda
gerceklestirilecek imaj, aidiyet ve kimlik
calismalarinin = stre¢ icinde ¢esitlendirilmesi,
yeni bilesenlerle c¢ok boyutlu bir yapiya
kavusturulmasi hedeflenmektedir.

Istindam icin Meslek Egiim Program:

3. CIRAK OGRENCI FORUMU
HAZIRLIKLARI BASLADI

IMEP  Cirak  Ogrenci  Forumlari, lider
ogrencilerin, lider 06gretmenlerin, ESOB
temsilcilerinin ve IMEP Merkez Ekip lyelerinin
katilimiyla  ¢iraklik  egitiminin  niteligini
gelistirecek konulari mercegine aliyor ve

Giraklik egitiminin zorluklarinin ve
firsatlarinin ele alindigi birinci forumun
ardindan, ikinci forumda tespit edilen
zorluklara yonelik ¢ozim oOnerileri lzerinde
durulmustu. 7-9 Subat 2023 tarihlerinde
Antalya’da gerceklestirilecek olan Uglinci
forumda ise ikinci forumda uzlasilan ¢6zim
onerilerinin hayata gecirilmesi i¢cin “Cozim
icin Diyalog” calismalari gergeklestirilecektir.

Bu baglamda IMEP kapsamindaki okullarda

oncelikle ¢ozimiin bir parcasi olan paydaslara
yonelik olarak paydas analizi calismalari

istincam icin Meslek EGitim Program:

ogrencilerin seslerini duyurmaya yonelik
calismalara odaklaniyor. IMEP kapsaminda
gerceklestirilecek dort forumun icgeriginin
birbirini destekleyecek ve ilerletecek sekilde
kurgulanmasina 6zel bir 6nem atfediliyor.

° -4 COzOM iciN DiYALOG

° 4. ZORLUKLAR VE FIRSATLAR

yurutilmistur. Ardindan, lider 6gretmenlerin
rehberliginde paydas analizinden elde
edilen  sonuglardan yararlanarak lider
O0grenciler tarafindan paydas ziyaretleri
planlanmistir. il ve ilce millT egitim mudirleri,
esnaf ve sanatkar odasi baskanlari, isletme
temsilcileri, kaymakamlik temsilcileri gibi
farkli paydaslara yonelik yapilan ziyaretlerde
lider  Ogrenciler tarafindan  Oncelikle
paydaslara forum siirecleri tanitilmaktadir.
Ardindan forum surecinde odaklanilan ¢6zim
Onerilerine paydaslarin katkisini saglamak
uzere gorusmeler gerceklestirmektedir.




IMEP kapsamindaki 36 kurumda yiritilen
hazirlik sirecinin ciktilari ¢evrim ici bir
etkinlikte lider ogrenciler, lider 6gretmenler
ve ESOB baglanti kisilerinin katilimiyla ele
alinmistir. 3. Cirak Ogrenci Forumu’nda
kapsamli  bir sekilde tartisilarak c¢irak
O0grencilerin  savunu  yaptiklari  ¢0zim
Onerilerinin hayata gecmesine yonelik somut
sonuglar elde edilmesi planlanmaktadir.

Istindam icin Meslek Egiim Program:

IMEP’TEN HABERLER

Sanayi ve Teknoloji Bakani Sayin
Mustafa Varank izmir’deki IMEP
faaliyetlerini ziyaret etti

Sanayi ve Teknoloji Bakani Sayin Mustafa
Varank, izmir’deki Kemalpasa Organize
Sanayi Bolgesi’nde hayata gecirilen projelerin
acilisina ve yeni kurulan fabrikalarin temel
atma torenine katildi. Sayin Varank ziyareti
sirasinda, IMEP kapsaminda Bornova Oto
Tamircileri Esnaf ve Sanatkarlari Odasi
(BOTSO) is birliginde baslatilan “Otomotiv
Lastik  Onarimcisi” meslek  edindirme
kursundaki kursiyerlerle bir araya geldi ve
Tirkiye’de sayilari 344’e ulasan OSB’lerin
yaklastk 2,5 milyon kisiye istihdam
sagladiginin alti ¢izdi.

TESK isyeri Denetleme ve
Danismanlik Gruplari Egitimleri
Tamamlandi

Avrupa Birligi’nin destekledigi Milll Egitim
Bakanligi Mesleki ve Teknik Egitim Genel
Mudurlagi ile Tirkiye Esnaf ve Sanatkarlari
Konfederasyonu  (TESK) is  birliginde,
Expertise France ve EDUSER ydurutucu
ortakliginda hayata gecirilen istihdam icin

istincam icin Meslek EGitim Program:

Mesleki Egitim Programi (IMEP) kapsaminda
TESK isyeri Denetleme ve Danismalik
Gruplarinin (IDDG) ilk egitimi TESK Genel
Baskani  Sayin Bendevi Palandodken’in
ve 69 farkli ilden Esnaf ve Sanatkarlar
Odalari Birligi Bagkanlarinin katilimi ile 30
Kasim-02 Aralik 2022 tarihlerinde Antalya’da
gerceklestirildi. Diger iki grubun egitimi ise,
IMEP kapsamindaki 200 iDDG diyesinin katilimi
ile 14-16 Aralik 2022 ve 11-13 Ocak 2023
tarihlerinde Antalya’da gerceklestirildi. Soz
konusu egitimler ile ustalik yolunda egitim
goren ¢irak ogrencilerin uygulamali egitim
aldiklari isletmelerdeki egitimin kalitesini
artirmak tzere, iDDG uyelerinin danismanlik
becerilerinin gliclendirilmesi amaglaniyor.




Kalfalik ve Ustalik Sinav
Komisyonlari Egitimleri
Gerceklestiriliyor

isglici piyasas! ihtiyaclan dogrultusunda

hedef kitlenin mesleki becerilerini
destekleyerek surduralebilir gecim
kaynaklarina ve kayithi istihdama
erismelerini  kolaylastirmayr  amaclayan

IMEP, gerceklestirdigi bu egitim faaliyeti ile
kaliteli ciraklik egitiminde 6grenci faydasini
odaga alarak yayginlastirilmasini saglamayi
hedefliyor. IMEP kapsaminda, program
uygulama illerindeki kurumlarda gorevli
olan O0gretmenler “Kalfalik ve Ustalik Sinav
Komisyonlari Egitimi” icin 22-24 Kasim 2022
ve 20-22 Aralik 2022 tarihlerinde Adana’da
bulustu.

“Kalfalik ve Ustalik Sinav Komisyonlari
Egitimi” iceriginde Avrupa Yeterlilikler
GCercevesinde  (AYC) MYK  sinav  ve
belgelendirme uygulamalari; bilgi-beceri ve
yetkinlikler, yeterlikler ve seviyeleri; kalfalik
ve ustalik sinavlari uygulama esaslari; beceri
sinavlarinda adaylarin, sinavkomisyon uyeleri
iledegerlendiricilerinuymasi gereken kurallar;
beceri sinavlarinin yapildigi kurumlarin gorev
ve sorumluluklari; beceri sinavlari stirecinde
iSG kriterleri gibi konular yer aldi. Egitmenler
etkilesimli sunumlar gerceklestirerek sinav
komisyonlarityeleriiledeneyimlerini paylasti.
Faaliyet 25-27 Ocak 2023 tarihlerinde
gerceklestirilecek  sinav  komisyonlarinda
gorev alan TESK dUyelerinin egitimi ve 7-9
Mart 2023 tarihlerinde gergeklestirilecek Milli
Egitim Bakanligi sinav komisyon liyeleri egitici
egitimleri ile devam edecek.

Istindam icin Meslek Egiim Program:

IMEP, EGITIM SURECINDE VE
SONRASINDA GUCLENDIRME
CALISMALARI YURUTUYOR

IMEP kapsaminda, meslek 6grenmek ya da mesleki
becerilerini gelistirmek isteyen Suriyeli ve Turk

yetiskinlerin  kendilerine

uygun meslek kurslarina o
yonlendirilmeleri  yoluyla o

istihdam edilebilirliklerinin

artirilmasi, istihdamda tutunmalarininsaglanmasi
ve  mesleki gelisimlerinin  desteklenmesi
hedefleriyle yetiskin egitimi kurslar diizenleniyor.
Kasim 2022 sonu itibariyle; meslek kurslarina
2.852’si kadin, 1.411’i erkek olmak tizere 4.263 Kisi
katildi. Bu gosterge cercevesinde %71 duzeyinde
ilerleme saglanmistir.

Meslek kurslarina katilan kursiyerlere mesleki ve
kisisel yeterliliklerinin artirilmasi ve istihdama
daha kolay erisebilmeleri icin IMEP kapsaminda
bircok destek hizmet de sunulmaktadir.
Benzer bir sekilde IMEP’ten faydalanan cirak
ogrencilerin gliclenmeleri icin de farkli calismalar
gerceklestirilmektedir. Yazinin devaminda bu
hizmetlerin detaylar agiklanmaktadir.

Q Tiirkce Konusma Dil Destegi:

Turkiye’de yabancilar icin dlizenlenen Tirkce
kurslarini tamamlayan Suriyelilerin bu egitimlerde
edindikleri kazanimlar, egitim ve glinluk
yasamlarinda kullanmakta guglik cektikleri
gozlenmektedir. Bu husus dikkate alinarak,
IMEP kapsaminda konusma dil destegine
ihtiyaci olan Suriyeli ¢irak 6grencilere ve mesleki
egitim kurslarina katilan yetiskinlere yonelik
30 saatlik “Turkce Konusma Destek Programi”
uygulanmaktadir. Bu program ile Tlirkceyi yabanci
dil olarak 6grenen ve Tirkge konusma becerilerini
gelistirmek isteyen hedef kitlenin Tiirkce konusma
becerilerini glinlik yasama yonelik uygulamalar
yoluyla gelistirmeleri hedeflenmektedir.

9 Meslek Danigmanligi ve Kariyer Rehberligi
Hizmetleri:

IMEP kapsaminda sunulan meslek danismanlig
ve kariyer rehberligi hizmetleri, ¢cirak 6grenciler ve
yetiskin kursiyerler olmak uzere iki farkli grubun
ihtiyac ve ozelliklerine gore farklilik gosteriyor.

CIRAK OGRENCILER:

Bu bilesende IMEP okullarinda egitim goren
cirak Ogrencilere, meslek danismanligl ve
kariyer rehberligi hizmetleri saglanmasi yoluyla
devamsizllk ve terk sorununun Onlenmesi
hedefleniyor. Akademisyenlerin de icinde oldugu
uzman bir grup tarafindan cirak ogrencilere
yonelik meslek danismanligi ve kariyer rehberligi
hizmetleri modeli gelistirildi, alandaki yoneticiyi,
egiticiveuzmanlarin goruslerialindive modele son
sekli verildi. Bu hizmeti sunacak 100 kisiye egitici
egitimi diizenlendi. Bahse konu model 2023 yili
Ocak ayindan itibaren pilot olarak uygulanmaya
baslandi.

Meslek danismanligi  kapsaminda; ciraklik
egitimine devam eden 9. sinif 6grencilerine
ve imkanlar dahilinde 8. sinifinda okuyan
ogrencilere grup calismalar diizeninde “Kendini
Tanima, Uygun Meslegi Se¢cme ve Uygun
isyeri Bulma Destegi” sunulacaktir. Kariyer
rehberligi kapsaminda ise; Ogrencinin terk
riskini ve sebeplerini belirlemeye, en uygun
mudahale yontemine gore egitime tutunmalarini
desteklemeye yonelik c¢alismalar yapilacaktir.
Boylece okul terk riski altinda oldugu tespit
edilen Ogrencilere  bireysel/grup  rehberlik
hizmetleri verilerek egitimlerini tamamlamalar
desteklenecek, uzun vadede de bu 6grencilerin,
ciraklik egitiminin sundugu avantajlar sayesinde
nitelikli isgucu olarak istihdama katilimlan
kolaylastirilmis olunacaktir.




YETiSKINLER:

IMEP, mesleki egitimlerine devam etmek isteyen
Turk ve Suriyeli yetiskinlere meslek danismanlig
hizmetleri sunuyor. Bu kapsamda yararlanicilarin
ilgi, istek, yetenek ve yetkinliklerine daha uygun
bir meslek secimi yapabilmeleri icin destek
saglaniyor. Mesleki yonlendirme ve meslek segimi
hizmetleri, yetiskin egitimi kurslarinin basinda
kursiyer adaylarina bireysel olarak verilmekte,
erisim calismalar sirasinda ulasilan kisilerden
meslek kurslarina katilmak isteyenlere mesleklerin
tanitimi yapilmakta ve kisilerin bu mesleklere
uygunluklari degerlendirilmektedir.

Kasim 2022 sonu itibariyle 2.507’si kadin, 1.002’si
erkek olmak uzere toplam

3.509 kursiyere meslek o
hizmeti o

danismanlig
verildi. Bu gosterge

cercevesinde %70duzeyindeilerlemesaglanmistir.

Ayrica, kursiyerlere egitimleri siiresinde mevcut
programlarinin icinde ve/veya ek olarak kariyer
rehberligi hizmetleri verilmektedir, bu baglamda
istihdam edilebilme becerilerinin gelistirilmesi,
kariyer planlama, is bulma koglugu ve is kurma
danismanligi hizmetleri sunulmaktadir. Kariyer
rehberligi hizmeti, meslek kurslarinin sonunda
grup bazinda verilmektedir. Ancak, talep olmasi
ve egitmen/danisman tarafindan istenmesi
halinde egitim sonrasinda bireysel danismanlik
da sunulabilmektedir. Kasim 2022 sonu itibariyle
1.008 kisiye bu hizmet saglanmistir.

ISKUR issizlik Kayitlari:

IMEP tarafindan vyetiskinlere sunulan meslek
kurslarinin bitim asamasinda iISKURda issizlik
kaydi olmayan kursiyerlerin, ISKURa kayit
yaptirmalarina destek olunmaktadir. Bu amagla
ISKUR il Mudurlikleri ile is

birligi yapilmaktadir. Kasim o
2022 sonu itibariyle meslek o
kurslarina katilan ve ISKUR

issizlik kaydi bulunmayan 357 kisiye iISKUR kaydi
yapilarak bu gostergede %14 diizeyinde ilerleme
saglanmistir.

Caligma izinleri:

Galismaiznialinmasiileilgiliyonetimmaliyetlerinin
isverenler icin caydirici  bir faktor oldugu
gozlemlenmesisebebiylecalismaiznimasraflarinin
program butcesinden karsilanmasina karar
verilmis, isletmelerin bu konudaki yuklerinin
hafifletilmesi  yontemi  benimsenmistir.  Bu
baglamdacalismaizinlerinin alinmasiylailgiliIMEP
desteginin cercevesi belirlenmis ve saha ekiplerine
prosedurler hakkinda bilgi verilmistir, hali hazirda
9 yararlaniciya ¢alisma izni saglanmistir.

Onceki Ogrenmelerin Taninmasina Yonelik
Rehberlik Hizmetleri:

Bu faaliyetin temelamaci, birmeslegeiliskin gerekli
beceri ve yetkinlikleri kazanmis ancak formal bir
sekildetaninan birbelgeye sahip olmayan bireylere
ulasmak, onlarn g ilgili kurumlara yonlendirerek,
belgelendirilme siireclerinde destek saglamaktir.
Kasim 2022 sonu itibariyle IMEP kapsaminda 134
kisi belge alma siirecine girdi, bu siureglerle ilgili
sinav Ucreti gibi farkli giderler IMEP tarafindan
karsilanmistir.

istinam icin Meslek EGitim Program:



MASKOTUMUZ CEVHER HER YERDE

Ciraklik egitimi; her 0Ogrencinin ilgi ve beceri
alanina uygun egitim alabilmesini hedeflemekte
ve ¢irak 6grencilerin her birinin degerli bir 6grenen
oldugunu kabul etmektedir. Cirak Ogrencilerin
iclerindeki 6zU ¢ikarmayr amaclayan c¢iraklik
egitimi, onlarin yeteneklerini gelistirmek icin caba
sarf etmektedir.

Su an okumakta oldugunuz IMEP Biilteni Cevher’in
ismi de bu baglantilardan ilham alinarak ortaya
cikmustir. Cevher kelimesinin IMEP’in yolculuguna
dahil olmasi, maskotumuz Cevher’in de olugmasi
ile nihayet tamamlanmistir.

Cevher’in bir karakter olarak IMEP biinyesine
dahil olmasi, ciraklik egitiminin firsatlarini ve
darbogazlarini ¢irak 6grencilerin perspektifinden
ele almak, cirak o6grencilerin icinde bulunduklari
egitim  sistemine dair katilmci  siregler
yurutmelerini desteklemek  ve  seslerini
duyurmalarina imkan tanimak amaglariyla
gerceklestirilen Cirak  Ogrenci  Forumlarinin
ikincisinden  once  gerceklesmistir.  Cirak
ogrencilere, iclerinde tasidiklari

cevheri hatirlatabilmek adina bir

karakter olusturulmasina karar

verilmesinin  hemen ardindan

tasarim calismalari baglamistir.

Karakterin ana yapisinda insanin

icinde olan bilgelige atifta bulunan

felsefe tasindan ilham alinmistir,
zirafelsefetasibirarayisveyolculuk

olarak tanimlanmaktadir. Nitekim

ciraklik egitimindeki 6grencilerin

ustalik yolculugu da arayis ve

yolculuk icermektedir. Tasarim
calismalarinda Cevherbicim olarak

islenmis bir cevhere benzetilirken

ozellikle dort kenarli olusturulmasi hedeflenmistir,
ziragiraklik egitimidort basamaktan (¢irak 6grenci,
kalfa, usta ve usta 6gretici) olusmaktadir ve dort
yil sirmektedir. IMEP de dért yillik bir programdir
ve blinyesinde dért farkli Cirak Ogrenci Forumu
barindirmaktadir.

Cevher,

“bir seyin 0zil, mayasi”,
“degerli siis, tas”
anlamlarinin yani sira
mecazi olarak

“lyi yetenek”,
felsefiolarak “0z”
anlamlarina geliyor.

Tasarim calismasinda sade cizgiler tercih edilirken,
karakterin dinamik goriinmesi adina canli renkler
kullanilmistir. Cevher’in en 6nemli 6zelliklerinden
biri ise kendine has pas parlak gozleri olmustur. Bu
pariltilar Cevher’in merakini ve yasam sevincini
yansitacak sekilde cizilmistir. Cevher’in buyuk
gozlikleri ve her daim giilen ylizii 6grenme istegini
ve cabasini gostermek Uzere yerlestirilmistir.
Son olarak, bu dost canlisi karakter eliyle yaptig
baris isareti ile her an herkesi
selamlayacak ve kucaklayacak
sekilde tamamlanmistir.

istanbul’da gerceklestirilen
2. Cirak Ogrenci Forumu igin
yastik seklinde viicut bulan
Cevher, forum etkinliginin
bitiminde  ¢irak  6grencilerle
birlikte memleketlerine dondd,
isletmelerde, evlerde ve okullarda
yerini aldi.  Ancak Cevher’in
yolculugu forum ile sinirli kalmadi.
Cirak 6grencilerin, 6gretmenleri ve
usta oOgreticilerinin rehberliginde,
dayanisma  icerisinde  kuguk
olcekli  toplumsal iyilestirme  calismalari
gerceklestirmelerine yol gostermeyi amaclayan
Cirak  Ogrenci Mesleki Beceri Dayanisma
Faaliyetlerinde Cevher bir kez daha 6n plana ¢ikt,
tek evimiz gezegenimiz Dlinya’yl da yanina alarak
“Surdurulebilirlik icin Ustalik Yolunda!” dedi.

Istindam icin Meslek Egiim Program:

Bakalim buguinlerde Cevher
nerelerde, neler yapiyor?

istincam icin Meslek EGitim Program:




GELECEK DONEMDE IMEP

Is Yeri Egitim Ortamlarinin
lyilestirilmesi
Ciraklik egitiminin avantajlarn ve c¢ocuk

Is yerlerinde cirak 6grencilerin egitim isciligi ile miicadeledeki etkin rolii

ortvamlarln . lyilegtirilmesine k‘.atkl konusunda farkindalik yaratmak amaciyla Uciincii ve Dérdiincii Cirak Ogrenci Forumu

saglamak {izere ba§l:31t|lan faallyet hedef gruplara yonelik hem (ilke capinda

kapsaminda destek saglanan isletme hem de yerel bazda yiritilecek olan IMEP  kapsaminda  gerceklestirilecek  olan

sayisi artarak devam edecek. / IMEP iletisim kampanyasi calismalan hiz Uctinci Cirak Ogrenci Forumu 7-9 Subat 2023’te
kazanarak yayginlastirlacak. Antalya’da gerceklestirilecek. Ardindan son forum

icin hazirik c¢alismalarina baslanacak. Cirak
Ogrenci Forumu ve hazirlik faaliyetleri, lider ¢cirak
ogrencilerin onderliginde, lider 6gretmenlerin
rehberliginde ve ESOB baglanti kisilerinin destegi
ile katilimcr sireglerle, hizli ve etkin bir sekilde
yurutilecek.

IMEP  kapsamindaki mesleki egitim
kurumlarinda ti¢ turolarak gerceklestirilen
dayanisma faaliyetleri tamamlanacak ve
sonuglari kamuoyu ile paylasilacak.

Destek Calismalari Deneyim Paylasim Platformlari

IMEP uygulama siireclerinde aktif rol alan
paydaslarin kendi aralarinda veya farkli aktorlerle
bilgivedeneyim paylasimiyapmalarinisaglayacak
platformlar olusturulacak ve paydaslarin bu
platformlara katilimlari saglanacak.

IMEP kapsaminda yiriitiilen Tiirkce konusma
dil destegi, meslek danismanligi ve kariyer
rehberligi, ISKUR issizlik kayitlari, calisma
izinleri ve onceki 6grenmelerin taninmasina
yonelik rehberlik hizmetleri hiz kazanarak
devam edecek.

Istindam icin Meslek Egiim Program: istincam icin Meslek EGitim Program:



BILGILENIYORUM

Asagidaki sorularda yer alan konular IMEP Cirak Ogrenci Mesleki Beceri Dayanisma Faaliyetleri
kapsaminda faaliyet katilimcilari ile etkilesimli bir oturumda ele alinmistir. Bu sorularin cevaplarini
bulmak ve sorularin icindeki verilerin gezegenimiz agisindan anlamini diisiinmek uzere sizleri asagidaki
sorulari ¢ozmeye davet ediyoruz.

Her yil okyanuslara atilan plastik miktari kag tondur?
10-12 ton

19-23 ton

45-50 ton

100-110 ton

oo oo

Her hafta gida, su ya da hava yoluyla bedenimize aldigimiz mikro-plastik miktari kag gramdir?
1gram

5gram

23 gram

84 gram

oo oo

Ulkemizde yok olma tehlikesi altinda olan tiir sayisi kactir?
41

120

401

507

oo oo

2021 yazinda Turkiye’de ¢ikan orman yanginlarinda yanan orman alani kag hektardir?
30.000

90.000

150.000

250.000

oo oo

Bir cay kasigi saglikli toprakta bulunan canli tiirli sayisi ortalama kactir?
3.000

7.000

10.000

23.000

oo oo

Dogadan musterek ya da ilham alinarak iiretilen kanser ilaglarinin yiizdesi nedir?
%10
%20
%50
%70

oo oo

2020 yilinda aglik ¢ceken insanlarin sayisi ka¢ milyondur?
1 milyon
17 milyon
255 milyon
811 milyon

oo oo

Istindam icin Meslek Egiim Program:

Son verilere gore Diinya niifusu ka¢ milyara ulagmistir?

a. 1 milyar
b. 3 milyar
C. 8 milyar
d. 15 milyar

Diinya’daki obez insan sayisi kactir?

a. 1 milyon
b. 3 milyon
C. 1 milyar
d. 2 milyar

Diinyada 15 yas ve ustu okuma yazma bilmeyen kisilerin sayisi ka¢ milyondur?

a. 5 milyon
b. 25 milyon
C. 255 milyon
d. 811 milyon

Diinya genelinde kaybolan sulak alanlarin ytizdesi nedir?

a. %5

b. %17
C. %55
d. %85

Diinya’da icme suyundan yoksun insan sayisi ka¢ milyardir?

a. 2,1 milyar
b. 3,2 milyar
C. 6,7 milyar
d. 8 milyar

Dilinya’da kac farkli dil konusulmaktadir?

a. 120
b. 150
C. 1200
d. 7099

Kaybolma tehdidi altindaki dil sayisi kactir?

a. 10

b. 75

C. 500
d. 2900

Gunumuzde ormanlarda yasayan insan sayisi ka¢ milyondur?

a. 2 milyon
b. 76 milyon
C. 115 milyon
d. 811 milyon

istincam icin Meslek EGitim Program:



Kuresel olarak bir yilda kesilen ortalama agag sayisi kactir?

a. 1 milyon

b. 22 milyon
C. 10 milyar
d. 43 milyar

Kadinlara ve kiz ¢cocuklarina karsi ayrimcilik iceren yasalarin degismesi icin gereken zaman
ortalama kag yildir?

3yl

284 yil
550 yil
715yl

oo oo

Nesli tehlike altinda olan tiirlerin sayisi kag milyondur?
1 milyon

3 milyon

7 milyon

29 milyon

oo oo

Cevap Anahtari: 1.b, 2.b, 3.c, 4.c,5.¢c,6.d,7.d, 8.c,9.c, 10.d, 11.d, 12.a, 13.d, 14.d, 15.d, 16.c, 17.b, 18.a

KUNYE

Yayinlayan:
Expertise France

Program Adi:
Turkiye’de Kaliteli Ciraklik ve Mesleki Egitim Yoluyla Siriyeli ve Ev Sahibi Topluluklarin istihdama
Erisimlerinin Kolaylastirilmasi Programi (istihdam icin Mesleki Egitim Programi-iIMEP)

Uygulayici Ortaklar:
Expertise France
EDUSER

Yayin Sorumlusu:
Fatma Ozdemir Ulug, Ekip Lideri

icerik Derleme ve Tasarim:
GTC iletisim ve Danismanlik

Cizimler ve Fotograflar:
Expertise France

URL Baglantilar:
Bu yayin, harici internet sayfalarina referanslar icerir. Bu yayinda baglantisi verilen harici web sitelerinin
iceriginin sorumlulugu her zaman ilgili yayincilarina aittir.

Ankara, Tiirkiye 2023
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BuyayinAvrupa Birliginin finansal destediyle hazirlanmustir. cerik tamamiyla EXPERTISE FRANCE ve EDUSER’in
sorumlulugu altindadir ve Avrupa Birliginin gortslerini yansitmak zorunda degildir.

Tiirkiye'de Kaliteli Ciraklik ve Mesleki EGitim Yoluyla Suriyeli ve Ev Sahibi Topluluklarin istihdama Erisimlerinin

Kolaylastirilmasi Programi (Istihdam icin Mesleki EGitim Programi-IMEP), Milli EGitim Bakanligi ve Tiirkiye

Esnaf ve Sanatkdrlari Konfederasyonu is birliGinde Expertise France ve EDUSER tarafindan yirtitilmektedir.

Avrupa Birligi Tirkiye deki Miilteciler icin Mali Yardim Programi tarafindan finanse edilen IMEP, isgiicti piyasasi

ihtiyaclar dogrultusunda ciraklik ve mesleki egitim yoluyla ev sahibi topluluklarin ve Suriyelilerin mesleki

becerilerini destekleyerek strddrtlebilir gecim kaynaklarina ve kayitli istihdama erisimlerini kolaylastirmayi
amaclamaktadir.

istincam icin Meslek EGitim Program:



This project is funded by the European Union.
Bu proje Avrupa Birligi tarafindan finanse edilmektedir.
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https://www.facebook.com/VETFORJOB
https://twitter.com/IMEP_VET4JOB
https://www.instagram.com/imepvet4job/
https://www.youtube.com/channel/UCDWzrYmBML1fHZwwwrcN8kQ?view_as=subscriber
https://www.linkedin.com/company/imep-vet4job/

