
İş Birlikleri

Projeyi Uygulamak ve Geliştirmek İçin Öneriler

Okul ile işletme arasındaki iletişimi 
güçlendirecek düzenli çalışmalar yapılması

Güven tesis edecek çalışmaların düzenli bir 
şekilde güncellenmesi

Sorunların etraflıca ele alınabilmesi için zaman ve 
mekân yaratılması

Meslek kuruluşlarının desteğinin alınması

Empati, şiddetsiz iletişim, çatışma yönetimi gibi 
alanlarda eğitimler düzenlenmesi 

Çocukların/gençlerin üstün yararı ilkesinin 
benimsenmesi ve benimsetilmesi

Yararlanıcılar ve Uygulayıcılar Proje Hakkında Neler Düşünüyorlar?

Projemizde çırak öğrenciler ile çırak 
öğrenci yetiştiren işletmeler arasındaki 
güven sorununa odaklandık. Bu sorunun 
kök nedenlerini irdelemek üzere çırak 
öğrencilere ve işletme temsilcilerine 
odaklanan iki farklı anket hazırladık.

Anketlerimizi çırak öğrenciler ve 
işletme temsilcileri ile uyguladık. 
Anket sonuçlarını analiz ettik.

Anket sonuçlarında öne çıkan kök 
nedenleri ele alan özlü sözler 
araştırdık. Bu özlü sözlerin görsel 
unsurlarının oluşturulması için 
çalışmalar gerçekleştirdik.

Baskısı yapılan özlü sözlerin 
okulumuza yerleştirilmesini 
sağladık. Tüm bu çalışmalarla 
iletişim kaslarımızı geliştirdik.

İşletmelere yerleştirilecek panoların 
yapımı için okulumuzun mobilya ve iç 
mekân tasarımı öğretmenleri ve 
öğrencileriyle dayanışma içinde 
çalıştık. Yapımı tamamlanan işletme 
panolarını içerikle donatarak işletme 
duvarlarına montajını gerçekleştirdik.

Okulumuzdaki çırak öğrenciler ile iş birliği yaptığımız 
işletmelerde görev yapanlar arasında saygı, güven ve 
şiddetsiz iletişim konularında farkındalık oluşturmayı 
hedefledik. Bu şekilde okullarımız ile işletmeler 
arasındaki iletişim sorunlarının azaltılmasına katkı 
sunmak istedik ve çırak öğrencilerin üstün yararı 
konusuna odaklanmaya çalıştık. 

Okul Adı: Ahi Evran Mesleki 
Eğitim Merkezi
Proje Adı: Patron Çırak Öğrenci

KONYA
 2.296.347

1.016 m
Nüfus:
Rakım:

Okulumuzdaki çırak öğrenciler, okulumuzun 
öğretmenleri ve idarecileri, okul destek personeli ve 
iş birliği yaptığımız işletmelerin çalışanları 
projemizin hedef kitlesini oluşturdu.

Amaç

Hedef Kitle

Proje Bilgileri

Proje için 5 çırak öğrenci,
12 öğretmen çalıştı;

İşletme olarak pano 
çalışmasını çok beğendik, 

içeriğine biz de katkı sağlamak 
isteriz.

Anket 
sonuçlarında saygı 

değerinin öne çıkmasını 
anlamlı bulduk, bizce de 

güven ortamının 
oluşması için karşılıklı 
saygı önemli bir ihtiyaç.

Ulukaya Değirmen Makinaları 15 Kişi Mustafa Öztürk CNC 12 Kişi
Erkan Lift Alüminyum 20 Kişi TUSEM Makine 10 Kişi

Tanoğlu Mobilya 30 Kişi

Hazırlanan anketlerdeki konular biz 
çırak öğrencileri çok yakından 

ilgilendiriyor. Çok önemli bir alana 
odaklanmışsınız, bizim için emek sarf 

ettiğiniz için çok teşekkür ederim.

400 öğrenci ile anket çalışması yapıldı,

100 işletme temsilcisi ile anket
çalışması yapıldı,
5 işletme panosu hazırlandı ve
içerikle donatıldı,

28 özlü söz ile okul donatımı yapıldı.


