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Cirak Ogrenci Forumlarinin Amaci

Ciraklik egitimini ¢cirak o6grencilerin perspektifinden ele alma

Katilimei siiregler yiriterek ¢girak 6grencilerin seslerini duyurma

Gencler arasinda etkilesim olusturma

Egitimi slirdlirme ve tamamlama igin motivasyon yaratma

Gengleri giclendirme

Ciraklik egitiminin ana aktoérleri arasinda diyalog olanaklarini arttirma
Ulkemizdeki sosyal uyuma destek sunma

Kamuoyunun dikkatini ¢iraklik egitimine gcekme

Dijital ve yesil donlisimden hizla etkilenen diinyada mesleki farkindalik saglama
Genglerin degisime adapte olma becerisini gligclendirme

Akranlariyla beraber biiyliyerek liretme motivasyonu verme



5. Cirak Ogrenci Forumu Katilimcilari
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5. Cirak Ogrenci Forumu Gerceklesme Siireci

Kolaylastirici ve
dis uzmanlarin
belirlenmesi

Lider
ogretmenlere
yonelik online

FORUM

bilgilendirme Resmi izin
icerik ve oturumu Mezun slireglerinin
program . égrencilerin tamamlanmasi
Gk|§|n|n Lider katiliminin
netlestirilmesi dgretmenlerin netlestiriimesi
$ . .
belirlenmesi

Lider
ogrencilerin
belirlenmesi

Foruma
Katilim

2-4
Aralik
plopls

5. Cirak Ogrenci Forumu, Antalya’da faaliyetlere ve sosyallesmeye
uygun imkénlar saglayan bir mekdnda, gerceklestirildi.
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5. CIRAK OCRENCI FORUMU
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1. Giin
2 Aralik 2025

Kargllamq ve Tan|§ma Oturumu 1|
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Ogrencilerin beklentileri asagidaki

ekilde gruplandiriimistir:
2 Aralik aksami gergeklestirilen Kargilama ve ® grup 2

Tanisma Oturumu, Forumun amag ve giindeminin 1 Sosyallesme ve lyi Olus
katilimeilarla paylasilmasi, birinci fazdan ikinci 2 Katilim ve Diyalog

faza gegis siirecine iligskin ortak bir anlayis
olusturulmasi ve katilimcilar arasinda etkilesimin
tesvik edilmesi amaciyla diizenlenmistir. 4 Egitim ve Og”;retim
Oturumda, Birinci Faz forumlarindan kisa
bir video gdsterimi yapilmig, Forum glindemi
tanitilmig ve katilimcei beklentileri alinmigtir.

3 Beceri Geligimi

5 istihdam Kosullari ve Haklar
6 Kariyer Gelisimi ve Girisimcilik

iMEP 2
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\ 5. CIRAK DERENCI FORUMU

Ogrencilerin beklentileri asagidaki sekilde gruplandiriimistir:

1 Sosyallesme ve lyi Olus

e Sosyallesme ve yeni insanlarla tanigma imkdnlari

e Eglenceli ve etkilesimli yontemlerle 6grenme

e Oyun, miizik, dans ve kiiltiirel etkinlikler

e Farkl kiiltiirlere karsi karsilikli sayginin gliglendirilmesi

e Deneyim paylasimina olanak taniyan giivenli alanlar

3 Beceri Gelisimi

¥ 2 Katilim ve Diyal
: at ¢ Plyalog e Dijital becerilerin gelistiriimesi

e Genglerin sorunlarini agikga dile getirebilecekleri forumlar e Yabanci dil becerilerinin gliglendirilmesi

e Forumun isleyisi ve katilimcilarin nasil katki sunabilecegine * Bilgi yangmalari ve etkilesimli grenme faaliyetleri
dair bilgilendirme

e Mobbing ddhil olmak iizere igyeri sorunlarinin ele
alinabildigi platformlar

iMEP 2
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5. CIRAK OGRENCI FORUMU

4 Egitim ve Ogretim

Sosyallesme ve yeni insanlarla
tanisma imkdnlari

Eglenceli ve etkilesimli yontemlerle
ogrenme

Oyun, miizik, dans ve kiiltirel
etkinlikler

Farkli kiilttrlere kargi karsilikl
sayginin gliglendirilmesi

Deneyim paylasimina olanak
taniyan glivenli alanlar

1. Gun

2 Aralik 2025

5 istihdam Kosullari ve Haklar
o Ucretlerin daha adil ve diizenli sekilde yapilandirilmasi
¢ lIgyerlerinde denetimlerin artiriimasi

e Calisma kosullari ve is¢i haklarinin agikga tartigiimasi

iMEP 2

6 Kariyer Gelisimi ve Girisimcilik

e s kurma ve girisimcilik konularinda bilgi edinme

e Kariyer rehberligi ve farkli meslek yollarinin
tanitilmasi

e Mesleki gelisimi destekleyen editim gezileri ve
teknik ziyaretler
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\ 5. CIRAK OGRENCI FORUMU
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Forum, 3 Aralik tarihinde

Fatma Ozdemir Ulug
(Expertise France IMEP Takim Lideri),

Fuat Elvan
(TESK AB ve Dis lliskiler Direktdrii) ve

Mustafa Glinay’in
(MEB MTEGM Sosyal Ortaklar ve Projeler Daire Bagkani)

acilis konugsmalariyla resmi olarak bagladi.

Acilis konusmalarinin ardindan moderator
tarafindan kisa tanisma ve i1sinma
etkinlikleri gerceklestirildi, ardindan birinci
faz forumlarina odaklanan bir oturum
diizenlendi. Bu oturumda, ilk fazda ele
alinan temel degerler ile ¢irakhk egitiminin
firsatlari ve zorluklari yeniden hatirlatild
ve kapsayici ¢dziim Snerileri paylasildi.
Ogrenciler, baris, esitlik, adalet ve
kapsayicilik gibi ortak degerlerin nemini
vurguladi; forumun farklh uyruklardan
ogrencileri bir araya getirerek barig ve
esitlige katki sundugunu ifade etti.

iMEP 2
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5. CIRAK OGRENCI FORUMU
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Forumun ardindan
sahada dikkat ¢ekici bir
etki gozlemlendi. Konya
Meram Mesleki Egitim
Merkezinden bir 6grenci,
ciraklik egitiminin
firsatlari, zorluklari ve
kapsayici ¢oziimlerine
odaklanan sunumdan
ilham alarak benzer

bir calismayi kendi
okulunda akranlariyla
birlikte gerceklestirdi.
Ogrencinin dgretmeni bu
slireci gururla paylasti.
Forum moderatori
Mustafa Erdogan’in
ilham verici s6zleriyle
ogrenciler, edindikleri
farkindahgi forumla sinirli
tutmayarak okullarina
tasidi ve adeta “bu
slirecin altina kendi
imzalarini atti.”

2. Gun
3 Aralik 2025

5. Forumun amaci agiklandi

ve dayanisma faaliyetleriyle
baglantili olarak kurgulanan \3’—
ikinci faz forum konsepti A\ \

—

katilimcilara tanitildi. ;

\ 7 "
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\ 5. CIRAK OGRENCI FORUMU

/

Tematik Panel

“Mesleki Egitimde Yeni Donem: Dijital ve Yesil Donligiimle Girigsimci Nesil”
Tematik panel, dijital donlisiim, yesil donlisiim, girisimcilik ve 21. ylizyil becerilerinin mesleki gelisim siiregleriyle
nasil iligkilendirilebilecegine dair farkindalik olusturmak ve 6grencilerin sanayi donlisimiine aktif katilimini
tesvik etmek amaciyla diizenlendi.

Akademi ve 6zel sektorden uzmanlar; yapay zekd, otomasyon, veri analitigi, stirdirilebilirlik, kaynak
verimliligi, gevre bilinci, yenilikgilik, firsatlari fark etme, sosyal girisimcilik, i birligi, yaraticilik, problem ¢ézme
ve dijital vatandashk bashklarinda degerlendirmelerde bulundu. Bu becerilerin, genglerin kendi geleceklerini
sekillendirmeleri ve hizla degisen diinyada gli¢li bireyler olarak yer almalari agisindan kritik Sneme sahip
oldugu vurgulandi.

iMEP 2
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5 CIRAK OGRENCI FORUMU

/

Panel katiimcilar tarafindan ilgiyle takip edildi ve soru ile katkilarla zenginlesti. Oturumda 6ne ¢ikan
gorislerden bazilari séyleydi:

Bir Suriyeli ¢irak 6grenci, gelecegine dair yonlendirme isteyerek “Gelecegim icin ne yapmaliyim?” sorusunu
yoneltti. Verilen yanitlar, caligkanlik, 8grenmeye agiklik ve merak duygusunu takip etmenin 6nemine dikkat
cekti.

Gaziantep’ten bir otomotiv tamir 6grencisi, “Yeni nesil araclardaki partikil filtreleri zararli maddeleri tutuyor ve
cevreye zarar vermiyor. Bu da yesil déniigiimle dogrudan baglantili,” diyerek mesleki bilgisini paylasti.

Bir ESOB temsilcisi ise, “Esnaf ve sanatkdr sayisi azaliyor. Dijital diinyaya uyum i¢in ¢ok fazla ara¢ var ama
nereden baslayacagimizi bilemiyoruz,” s6zleriyle sahadaki temel bir ihtiyaca isaret etti. Panelistler bu noktada
dogru sorulari sormanin, bilgi okuryazarhgini gelistirmenin ve ilgili kurumlarla ig birliginin nemini vurguladi.

Oturum, panelist uzmanlara plaketlerinin takdim edilmesiyle sona erdi.

r_a
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2. Gun

/\ 3 Aralik 2025

\ 5. CIRAK OGRENCI FORUMU
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Paralel Grup Oturumlari

Oturumlar iki paralel grupta
gerceklestirildi: bir grup ¢irak
ogrenciler ve mezunlardan, diger

grup ise 6gretmenler ve ESOB
temsilcilerinden olustu.
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2. Gun

3 Aralik 2025

5. CIRAK OGRENCI FORUMU
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Ogrenciler ve mezunlarla yapilan oturumda sabah
oturumunda tanitilan temalar dogrultusunda katilimecilarin
farkindal@ini artirmak ve sektorel senaryolar tizerinden ¢6zim

onerileri gelistirmek amaglandi. Cirak 6grenciler, dért tematik

alanda senaryo temelli atélye ¢aligmalarina katildi ve kend
alanlarina uyarlanmis rol canlandirmalari gerceklestirdi

Makine Teknolojileri ve Mobilya (CNC Doéniistimi

Yiyecek ve icecek Hizmetleri (Dijital Mutfak Sistemleri
Guzellik, Cilt Bakimi ve Kuafdrlik (Akilli Guzellik Sistemleri
Motor Teknolojileri (Elektrikli Arag Déntslimi

)

)
)
)

Her grup; cirak 6grenci, veli, usta 6gretici,
koordinator 6gretmen ve meslek lisesi
yOneticisi rollerini Ustlenerek, ilgili alanin
doénilisimden nasil etkilendigini ve olasi uyum
sorunlarina her roliin nasil yaklastigini tartigti.
Ogrenciler, gériis ve dnerilerini dijital araclar
Uzerinden paylasti.
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2. Gun
3 Aralik 2025

Lider Ogretmenler ve ESOB Temsilcileriyle
gercgeklestirilen oturumda Yapay Zeka ile
Mesleki EQitim konusu ele alindi. Gazi Sektorel
Mikemmeliyet Merkezi tarafindan sunulan
egitim; katihmcilarin yapay zekdaya iligkin

bilgi diizeylerini gliclendirmeyi ve yapay

zekd araglarini pedagojik agidan uygun, etik
ve 6grenci merkezli bir yaklasimla 6gretme-
ogrenme siireglerine entegre edebilme
kapasitelerini artirmayi amagladi.

Spor ve Oyunlar icin Serbest Zaman

Ogrencilerden gelen yogun talep lizerine,

o6gleden sonra i¢in planlanan sosyal etkinlik iptal
edildi ve 6grencilerin otelin spor olanaklarindan
yararlanabilmeleri igin serbest zaman ayrildi.
Ogrenciler tercihlerine gore plaj voleybolu, yiizme,
masa tenisi, dart ve basketbol gibi faaliyetlere katildi;
zamanlarini 6zgir ve keyifli bir sekilde gegirdi.

R TR TR




JAN

\ 5. CIRAK OGRENCI FORUMU

/

BERENCE FORUMU

2-4 ARAL
Antalya

3. Gun

4 Aralik 2025

Eylem Planlama
Oturumu

Ertesi glin 6grenciler, lider
ogretmenleriyle birlikte ayni
gruplarda yeniden bir araya
gelerek forum ciktilarinin
okullarda yayginlastiriimasina

yonelik eylem planlari gelistirdi.

Her grup, ana salonda
sunulmak Uzere ortak bir eylem
plani belirledi ve bu planlar

katilimcilar tarafindan sunuldu.

izmir Bornova MEM, Kayseri
Osman Duslingel MEM, Konya
Meram MEM ve Ankara
Siteler MEM’den 6grenciler;
forumun temel mesaijlarini

ve bu mesajlarin okullarda
yayginlastiriilmasina yénelik
eylem planlarini basariyla

paylasti.

CIRAK GERENCEI FORUMU

4 ARALIK 2025
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3. Gun

4 Aralik 2025

Forumda Ogrendigim

3 Ana Mesqj

\

Yapay zeka girisimciligi destekleyen . o
bir aractir, tehdit degildir. FQ

Her tanis yeni bir kapidir; yeniliklere
acik olmak basariyi artirir.

|III
A

|

o

Haklarin korunmasi ve etik kullanim
temel bir ilkedir.

Yapay zeka isi insanin elinden almaz; aksine insanin gayretini
ve Uretkenligini gliclendiren bir kanat gorevi gorir. Girisimci
ruhu koruyarak yapay zekdyi dogru kullanan bireyler islerini
gelistirebilir.

Yeni insanlarla tanismak, deneyim paylasmak ve farkli bakig
acilariyla bulusmak hem bireysel gelisimi hem de girisimcilik
potansiyelini gliclendirir. Yeniliklere hizli uyum saglamak
giiniimiiz diinyasinda kritik bir beceridir.

Yapay zekd ve girisimcilik birlikte ilerlerken bireysel ve mesleki
haklarin korunmasi, adil ve sorumlu kullanim anlayisiyla
hareket edilmesi toplumdaki yerimizi gliglendirir.

iMEP 2
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Bu Bilgi Okulda Nasil
isimize Yarar?

- Ogrenciler, kullandiklari triinleri ve
hizmetleri yapay zekd destegiyle
gelistirerek daha 6zglin, pratik ve
yenilikgi ¢ézlimler Uretebilir.

-~ Yapay zekdnin dogru kullanimi
sayesinde is slirecgleri kolaylasir,
verimlilik ve basari artar.

- Girisimcilik bakis agisi gelisen
ogrenciler, mesleki egitim
slirecinde 6zgliven kazanir,
gelecege daha hazirlkli hale gelir.

-~ Deneyim paylasimi yoluyla
ogrenciler birbirinden 6grenir,
okul icinde aktif ve katilimei bir
ogrenme kdltird olusur.

3. Gun

4 Aralik 2025

Bu Bilgiyi Kime,
Nasil ve Ne Zaman
Yayginlastirinz?

Okuldaki 6grenciler ve
ogretmenler

Usta 6greticiler

Ozel sektor temsilcileri
ve oda baskanlari

IMEP Cevherlerinin
Mini Forumu gibi mini
forumlar diizenleyerek
Ogrencilerin kendi
deneyimlerini aktardigi
deneyim paylasim
oturumlari ile

Okul icinde QR kodlari
kullanarak merak
uyandiran kisa sohbet
ve bilgilendirmelerle
Konferans salonunda
yapilacak sunumlar ve
soylesiler aracih@iyla

e Okuligi etkinlik
doénemlerinde

e Ahilik Haftasi gibi
anlamli ve sembolik
zamanlarda

iMEP 2

o Ozel sektdr ve meslek
orgutlerinin katilimini
saglayacak planli
etkinliklerde
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\ ,5 CIRAK OGRENCI FORUMU

Oturum, Mentimeter lizerinden yapilan bir istisare ¢alismasiyla sona
erdi. %81 katilim oranina ulasan ankette, bir sonraki forumun temasi
olarak dijitallegsme en fazla oyu aldi; saha ziyaretleri ve grup ¢alismalari
en ¢ok tercih edilen yontemler oldu. Katilimcilar, gelecek forumlarda
is¢i ve cocuk haklari, dijital ortamlarda kisisel sinirlar, is saghgi ve
giivenligi, yapay zekd destekli ISG uygulamalari ve motivasyon
oyunlari konularinin ele alinmasini istedi. Katimeilarin gogunlugu,
Kolaylastiricilar Komitesinin devam etmesi yonlinde goriis bildirdi.

C.. el

*ﬁ. cxAAs BEREWCE FORUMU 75 ARALR 2026
Aty

Forum etkinligi Expertise France
IMEP Takim Lideri Fatma Ozdemir
Ulug’un kapanis konugsmasi ve
IMEP-1forumlarinin aktif Suriyeli
katihmcisi lilkesine dénen lIbrahim
El Abduli’nin Halep’ten gonderdigi
selam mesajinin okunmasiyla
sona erdi.
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> 6.CIRAK OGRENCI FORUMU - DIJITALLESME
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Yol Haritasi

Cirak 6grenciler Forum’dan ilham alip Dayanigsma
FORUM - < DAYAN |$MA Projeleri ile toplumsal fayda yaratiyor
TEMA
v
Yesil Donlisiim h%w
21. yy Becerileri N =
EKIM
2026 .* NIiSAN
| RS 2028
/ t EKIM
Eh | 20?7
88B NiSAN
2027
S
TEMA 89&

v

Dijitallesme



Forumdan Yansimalar

Forumda ¢esitli oturumlar esnasinda yapilan paylasimlardan alintilar

Lider Ogretmen

.

Lider Ogrenci

v

"Ben agrenirsem, Ya da arkadagim, kim oldugu fark etmez;
beraber SIRT siRta VERIR igsimizi iyl yaparsak hem insaniarl
mugteri olarak ¢ekeriz hem de topluma faydali oluruz”

"Bu forum TURK ve Yabanci
ogrencileri bik araya
getirerek egitlik ve barigl

VURGUIUYOR, arkadaglarimizia
kaynagsmamiz ve deneyimleri
paylagmamizi sagliyor.”

‘Benim icin cok motive edici biR forum oldu. 5essiz
kalmamam ve bagariya odaklanmam gerektigini anladim.”

iMEPZ



"Edlendik, gezdik, yedik
ictik ama en dnemlisi cok
ey ogrendik.”

"FORUMUN VIR PARC A
olmak, digtincelerimi
dana net ve saygil bik
sekilde ifade etmeme
yardimcl oldu. Kendimi
degerli hissetfim ve
ozguven kazandm.”

"Benim igin en maotive
edici forumdu; sessiz
kalmamam ve bagariya
adaklanmam gerektigini
anladim.”

3]
Cirak
Ogrencilerden

Katilimcilarin Forum Sonu Degerlendirmesi

"Panel ve dgretmeniere
yonelik yapay zeka egitimi
¢ok lylydi. Ancak forum
daha uzun surseydi dana
etkili olabilirdi."

"Ogrencilerini mutlu
gormek beni cok mutlu
etti. Forum, iletigimi ve
deneyim paylagimini
guglendirdi.

"Yapay zekaya bakig agim
dedisti; eglenerek ogretim
modellerini gozlemieme
fiRsatt buldum.”

)
Lider
Ogretmenlerden

"Farkliillerden ogrencilerin,
ogretmenierin ve
panelistierin katkilarini
dinlemek ¢ok degderliydi.”

‘Forum, fikir alisverigi
yoluyla guclt kazanimiar
sadladi ve feknolojik
gelismelere yonelik
farkiNdalgl artIRAL"

"Igerik gligliydi; ancak
gelecek forumlarin 14-22
Yyas grubuna daha hitap

etmesi ve dana fazla

atolye temelli format
icermesi faydali olacaktir"

3

TESK-ESOB
Temsilcileri
ve Diger Paydaslardan

iMEP 2
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